A continuacion te informamos de los trabajos mds singulares de los que hemos sido adjudicatar ios:

Consultoria y Asistencia Técnica en materia de Seguridad y Salud para todos los proyectos de obras y obras que contrate o realice la Diputacion provincial

de Zamora, asi como los frabajos ejecutados por los equipos propios de conservacion.
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Direccion facul tativa de | as obras de edificacion de 5 vpp-gp- promocion directa en Abejar (Soria). i

Prestacion de servicios de Consultoria y Asistencia par a la re daccion del antepr oyecto duplicacion de calzada de la carretera cl-601 de Valladolid a l.c.a. de AB RI I- - MAYO - ju N Io 2 0 o 4 N o 1 7

Madrid por Segovia. Tramo: interseccion con cl-600 - acceso sur a Cuellar. P.k. 13,100 al 56,900.
Realizacion del servicio de puesta en marcha de un telecentro en la localidad de Benavente, mediante la implantacion de un programa informdtico y
posterior re alizacid n de actividades.
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* JORNADA DE PRESENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DELGRUPO
l INZAMAC & TECOPY

Realizacion de una encuesta de satisfaccion de los usuarios de atencion especializada en complejos asistenciales de pendientes de la gerencia regional de
salud de Castillay Ledn.
Consultoria y Asistencia. Redaccion de proyecto. Acondicionamie nto de trazado. Situacion: av-924 (antigua ¢-501) de arenas de San Pedro a Candeleda (cl-
501). Tramo: Arenas de San Pedro - Poyales del Hoyo. P.k. 0+ 000 al 12+ 390 (aproximados).
INZIAMAC

Consultoria y Asistencia. Expropiaciones. Mejora de plataformay firme. Situacion: ZA-330, de cruce con cl-527 a Pueblica del Campean (za-320). Tramo:

cruce con ¢-527 - cruce con ZA-320. Pk, 0,000 al 9,050. & TECOPY El pasado 17 de mayo, el Grupo presentd su plan estratégico 2004-2007 en una Jornada de
Trabajo que tuvo lugar enla Fundacion Rei Afonso Henriques de Zamora. En ellq, el Preside nte
del Grupo, D. Carlos Rodriguez Ferndndez, hizo una breve introduccion del Grupo y explico en
grandes lineas el plan estraté gico a se guir para los proximos afios.

Camarzana de Tera. Reparacion de azud. Redaccion de proyecto.
Asistencia Téc nica para redaccion del estudio informativo. Estudio de alfer nativas para nueva carretera de conexién entre lacl-526y la n-620. Tramo: Area
comprendida al norte y sur de la n-620 (variante de Ciudad Rodrigo), e nire el paso de la cl-526 sobre la n-620y el enlace de la SA-200 con la n-620. SUMARIO

D. Carlos Rodriguez, quiso resaltar el firme propésito del Consejo de Administracion de mante ner
la sede central del Grupo en Zamora, lo que supone una garantia para los 180 trabajadores con
los que cuenta el centro de trabajo de Zamora.

BIOGRAFIA LABORAL ORGANO EJECUTIVO DE LA EMPRESA

JORNADA DE PRESENTACION DEL PLAN Ademds insistio en e cardcter regional que tiene la empresa y su compromiso de potenciar todas
EMPRESA: COTESA. , y cada una de las actividades que el Grupo Inzamac & Tecopy desarrolla en Castilla y Ledn, asi
ESTRATEGICO DEL GRUPO INZAMAC & como su involucr acion e n el Plan Oeste de Castillay Ledn.
. T TECOPY
CARGO: DIRECTOR ADJUNTO RODRIGO IBANEZ GUERRA Ademads, desde la direccion del Grupo se quiere enfatizar la importancia que actualmente se tiene
1t POSICIONES CORRECTAS EN EL a los aspectos de seguridad, calidad y balance social en la contratacion pi blica.

FORMACION ACADEMICA: ESCRITORIO B G . , :
rupo Inzamac & Tecopy es un ejemplo de estos aspectos como lo acreditan los recie nfes
INTER NACIONAL reconocimientos sociales que hemos recibido entre los que destacan el premio “Casfilla y Ledn:
TITULACION: Inge iero Superior de Telecomunicaciones. COMITE DE EMPRESA Mujer en la empresa 2003 otorgado por |fl’ Junta de Castilla y Ledn, el reconocln?lento del
Diplomado en Ciencias Empresariales (Administracion y gestion de empresas). 2000-2004 Ayuntamiento de Zomora por su colaboracién en el fomento del empleo y la mejora de lo
PROMOCION: 19941999 i INCORPORACIONES EN PLANTILLA cualificacion de colectivos que sufren desigualdad en el acceso al mercado laboral, dentro de la

‘ L . ALUMNOS EN PRACTICAS Iniciativa Comunitaria Equal y el Proyecto Zamarat, y la Placa al Mérito De portivo, otorgada por
SUELGE Lt ot lenis la Federacion Castellano Leonesa de Balonmano por su apoyo a este deporte.

BECARIOS A.DE.
EXPEDIENTE PROFESIONAL: CONTRATACIONES REALIZADAS Esperamos que con el esfuerzo de todos, nuestro Grupo continie creciendo y siga siendo
reconocido por el esfuerzo que hace en los aspectos sociales.
Abril 2.003 — GRUPO INZAMAC & TECOPY. Director General Consulforia. Gestion, control y supervision de la confratacion, produccion y resultados, BIOGRAFIAS LABORALES

factur acion,... Acciones comerciales para la obtencion de clientes, proyecios, s ubvenciones,... Elaboracion y seguimiento de presup uestos, estrategias,...

Mayo 2.001 — INZAMAC ASISTENCIAS TECNICAS, S.A. Director Técnico del Area de Sistemas de Informacion. Direccion fécnica: seguimiento produccion,

control de costes, contabilidad analitica,... Gestion y direccion de proyectos: elaboracion de propuestas y presupuestos, desarrollo, gestion y seguimiento

de proyectos, rel aciones con el cliente, difusion de resultados,... Direccion técnica de proyecios: elaboracion de mefodologias y propuestas, direccion de Posiciones correctas en el escritorio
equipos de trabajo, ejecucion de proyectos,...

Enero 2.000 — TECSIDEL, S.A. Jefe de proyecto. Proyecto de pruebas de integracion y sistema para Telefénica Investigacion y Desarrollo frabajando en o e
Proy Y P gradony P gucony ! Mantener el escritorio ordenado.

Los Documentos que mads utilizamos, tenerlos cerca.

Debemos de ver el documento sin flexionar la espalda.

Si es necesario mirar al tedado mientras se tecléa, colocar el papel entre el teclado y el
monitor.

Mantener también a mano el teléfono y raton.

el Sistema de Gestion de la Portabilidad de Telefonica de Espafia, S.A. Responsable del control de calidad del sisiema, garantizando y certificando el
cumplimiento de requisitos del sistema.

Julio 1.999 — TECSIDEL, S.A. Conirato en pr dcticas como Inge niero de Telecomunicaciones. Gestion de la red corpor ativa de la empresa.

1997 - 1998 - GABYTEL (Gabinete de Ingenieria y Telemedicina) Beca de colaboracion. Disefio y puesta en marcha del web site de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Valladolid. Imparticion de cursos relacionados con la informdtica y las te lecomunicaci ones.




INTERNACIONAL

CREACION DE UN CONSORCIO PARA LA INTERNACIONALIZACION
DE EMPRESAS CASTELLANO-LEONESAS

5a
&L Junta de

Castilla y Leon

El grupo Inzamac & Tecopy, continuando con su polifica de internacionalizacion, ha
decidido crear y participar en un consorcio para la inter nacionalizacion, compuesto
por varias empresas punteras del sector de la ingenieria y de la construccion en
Castillay Leon..
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Este consorcio pretende definir sus mercados objetivos a corfo plazo en Europa del
Este, empezando por aunar esfuerzos en Polonia; y posteriormente con una mayor
implantacion e n Centroaméricay Sudamérica.
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Dicho consorcio serd presentado ala Junta de Castillay Ledn, Excal, asi como a otros
organismos, durante el proximo mes de julio.

Comiteé de Empresa INZAMACA.T., S.A.
N° 17 Jun-04.doc

En el anterior Boletin prese ntdbamos al comité de empresay en este comenzamos prese nfando a los re presentantes de los trabajadores en las delegaciones de:

Salamanca  José Ignacio Blanco Manso
Palencia Roberto Alvarez de Rozas
Segovia Juan Carlos Rincdn Gil

Temas fratados e n las re uniones:

Finalizacion de contratos:
La empresa comenta que se ha informado a todos los directores de drea de que se infente dar toda la informacion posible, de la situacion del
trabajador al finalizar el contrato, con un margen de 15 dias, siempre que sea posible.

Reconocimie nto médico:
Realizada la planificacion de estos para el afio 2004, la empresa esta pendiente de una reunion con FREMAP, para la realizacion de los
reconocimientos, que comenzar ian en Septiembre.

Cursos:
La empresa nos comunica la programacion para el afio 2004 en los centros de trabajo de INZAMAC, A.T., S.A.

Cursos a impartir:

Riesgos y Medidas Preventivas: en Oficinas y Despachos, en Laboratorio de Agroalimentaria, en Vigilancia de Obras, en Laboratorio de Construccion.
Seguridad en trabajos de Montaje: Mantenimie nto, Re prografia,. ..
Formacion para mandos i ntermedios e n materia de Se guridad y Salud.

Ofros cursos en estudio o preparacion son:

Prevencion de Riesgos Labor ales, Primeros Auxilios, Nociones bdsicas de Arquitectura, Matemadticas y Geometria bdsica, Renovacion de Normativa

Curso imparfiéndose en la actualidad:
Informdtica General, Word y Excel bds icos.

Desde este Boletin, El comité de empresa animay recomienda a todos los trabajadores a que se apunten a los cursos de cardcter voluntario.

SE RECUERDA A TODO EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO Y
QUELLEVE MENOS DE UN ANO EN LA MISMA QUE DEBERAN
LLEVAR DE FORMA BIEN VISIBLE SU TARJETA DE
AGREDI TACION PERSONAL

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Boecillo
Area: Laboratorio
Nombre trabajador: Francisco Manjarres Gordo
Puesto: Vigilante

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Zamora

Area: Laboratorio 3

Nombre trabajador: Carlos Gémez del Cabo
Puesto: Técnico Laboratorio

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Zamora

Area: Asesoria Empresarial R )
Nombre trabajador: Gloria Gémez Aparicio
Ubicacion: Salamanca

Puesto: Monitor Medioambiental

Area: Laboratorio 3
Nombre trabajador: Roberto Gamito Sanchez
Puesto: Laborante

Ubicacion: Zamora ﬁ
Area: Laboratorio

Nombre trabajador: Jorge Ferndndez Pérez

Puesto: Laborante

v

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Palencia
Nombre trabajador: Rosa Ana Pedresa Gutiémez
Puesto: Auxiliar Topografia

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacién: Zamora

Area: Laboratorio
Nombre trabajador: Jaime de la Pefia Oliver
Puesto: Laborante

>

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Segovia

Area: Laboratorio
Nombre trabajador: Borja Fernando AldeaSénchez
Puesto: Laborante

&

Empresa: COTE,SA

Ubicacién: Boecillo

Area: Teledeteccion

Nombre trabajador: Cesar Santos Gonzdlez
Empresu: Inzamac AT,SA '=-L| Puesto: Técnico bledeb((bn
Ubicacion: Boecillo o
Area: Servicios Técnios

Nombre trabajador: Rafael Valsero Hergueras
Puesto: Mantenimiento: Instalaciones e informdtico

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Zamora

Area: Asistencias Técnicas

Nombre frabajador: José Alfonso Bragado Calvo
Puesto: Vigilante de obra

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Zamora

Area: Geokcnia

Nombre trabajador: Antonio Gonzdlez Gallego
Puesto: Auxiliar Sondista
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Empresa: COTE,SA

Ubicacion: Boecillo

Area: COTES.A.

Nombre trabajador: Maria Lépez Garrido
Puesto: Administracion comercial

Mayo

Empresa: Tecopy,S.A

Ubicacién: Madrid

Nombre trabajador: Seledad Cuevas Vicente
Puesto: Delineante
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Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Zamora
Area: Laboratorio

Nombre trabajador: Manuel Angel Martin Martin
Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Zamora

Puesto: Laborante

Area: Laboratorio g
Nombre trabajador: Juan Carlos Flores Rodriguez
Puesto: Laborante

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacién: Zamora

Area: Laboratorio
Nombre trabajador: Luis Rodriguez Saez-de ko Hoya
Puesto: Laborante

Empresa: Inzamac AT.,S.A
Ubicacion: Salamanca
Area: Laboratorio
Nombre trabajador: Eugenio Rodriguez Sdnchez
Puesto: Laborante

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Segovia

Area: Laboratorio

Nombre trabajador: Amparo Montero Morales
Puesto: Técnico Laboratorio

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Boecillo

Area: Asesoria Empresarial

Nombre trabajador: Francisca Collantes Sampedro
Puesto: Técnico Comercial

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Palencia

Area: Asistencias Técnicas

Nombre trabajador: J. Antonio Matia Retortillo
Puesto: Vigilante de obra

Empresa: Inzamac AT.,S.A

Ubicacion: Zamora

Area: Laboratorio

Nombre trabajador: Javier Rodriguez Lozano

Juan Antonio Martinez Garrido ocT

Juan Antonio Sdnchez Utrilla ocT Eva Gonzdlez Arcenillas LABORATORIO DE ALIMENTARIA
Miguel Angel Yeguas Lopez TECOPY,S.A. Alvaro Uruefia Carrillo LABORATORIO DE CONSTRUCCION
Angel Mufioz Laguna COTE, S.A. Antonio San Martin Gonzdlez  MEDIO AMBIENTE

Laura Tamarit Pechero LABORATORIO DE ALIMENTARIA Raquel Garcia Rocha MEDIO AMBIENTE

Elisa Pascual Rodriguez LABORATORIO DE ALIMENTARIA Begofia Marijuan Palacios SISTEMAS DE GESTION

Jacobo Menéndez Repriso COTE, S.A. Esther Baz Martin GEOTECNIA

Lucia Ferrer Macho ENCLAVE Enrique Montero Herrero (OTESA

Juan Miguel Galve COTE, S.A. Soledad Miranda Rolddn LABORATORIO DE ALIMENTARIA
Esther Martin Sanchez CALIDAD Yolanda Torres de la Sierra ~ LABORATORIO DE ALIMENTARIA
Victoria FerreroVaquero MEDIO AMBIENTE



